
Presentación:

Pakistán: Un informe sobre el congreso de la APTUF que ha celebrado su Congreso Nacional el 
30 de diciembre de 2008 en Lahore. 
«Antes del congreso, la APTUF publicó un llamamiento que se difundió a nivel nacional e in-
ternacional, llamamiento que declaraba: “¡Los trabajadores de Pakistán tienen necesidad de la 
paz, la paz necesita la acción de la clase obrera!”. La APTUF recibió mensajes de solidaridad 
de más de de cien países y de más de cien sindicatos de todo el mundo.».

Conferencia Obrera Europea de los días 7 y 8 de febrero de 2009: 123 delegados de veinte 
países de Europa se han inscrito a la conferencia trabajadora europea.

• Una contribución de Christel Keiser de Francia.
• Una contribución al debate de dos sindicalistas españoles, delegados a la conferencia.

Perú: el diario El Trabajo se entrevistó con Luís Castillo, Secretario General de la Federación 
de los Mineros, en el momento en que las empresas mineras y siderúrgicas despiden a milla-
res de trabajadores, con el aval del gobierno: «Nosotros no aceptamos ni un solo despido, no 
aceptamos que los trabajadores paguen la 
crisis mientras que los responsables son los 
capitalistas.».

Bolivia: Una declaración de “La Chispa”, 
grupo simpatizante de la IV Internacional. 
«¡El pueblo boliviano quiere la unidad de 
Bolivia, por eso se pronuncia por el Sí a la 
nueva Constitución!  ¡Alto a los despidos, a 
la reducción de los salarios de los trabaja-
dores! ¡La crisis no debe ser pagada por los 
trabajadores ni por los pueblos!  ¡Defensa 
del empleo y de los salarios!  ¡Nacionaliza-
ción de las empresas en quiebra!».  

Brasil: en nuestro número 318 de Informa-
ciones Internacionales, hemos publicado la 
declaración adoptada en la conferencia re-
unida en Port au Prince en Haití: «¡Defender 
Haití, es defendernos nosotros mismos!». 
Reproducimos un documento publicado en 
el “sitio” Internet del PT de Brasil: «Militan-
tes del PT y sindicalistas, participan en una 
conferencia en Haití.».
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Informe sobre el congreso del la All Trade Union Federation (APTUF), 
reunido el 30 de diciembre de 2008 en Lahore.

«Por la paz, contra la guerra, la pobreza, el desempleo, la ley sobre las relaciones 
sociales (IRA) y los ataques lanzados por el Estado contra los derechos de

los trabajadores y de los sindicatos.»

Paquistán

La APTUF tuvo su Congreso Nacio-
nal el 30 de diciembre en Alhamra 
Sala II, Lahore, bajo el lema: «Por la 
paz, contra la guerra, la pobreza, el 
desempleo, la ley sobre las relaciones 
sociales (IRA) y los ataques lanzados 
por el Estado contra los derechos de 
los trabajadores y de los sindicatos.». 
Los dirigentes de la APTUF toma-
ron una decisión valiente celebrando 
este congreso en un momento en que 
el país debe hacer frente a una grave 
crisis política y económica. en que su 
existencia está amenaza. Operaciones 
militares continúan en el Beluchistán 
y en las Provincias de la Frontera del 
Noroeste; las fuerzas de la OTAN y 
los atentados suicidas han matado a 
millares de personas. La ley sobre las 
relaciones sociales (IRA) adoptada 
por el gobierno, forma parte del pro-
grama del imperialismo en Pakistán. 
Los capitalistas quieren neutralizar el 
movimiento obrero, con el fi n de po-
der privatizar, debilitar y ser capaz de 
explotar sin ninguna traba, a la clase 
obrera.
Se puede valorar la importancia de 
este congreso, cuando se sabe que 
1.610 trabajadores de los sectores for-
mal e informal, asociaciones de abo-
gados, de médicos, de profesores, así 
como representantes de sindicatos y la 

Comisión de los Derechos Humanos, 
han participado en él. Entre los dele-
gados se contaban 130 representantes 
del Sind, 32 del Beluchistan y 25 de las 
Provincia de la Frontera del Noroeste. 
Los demás delegados venían del Pan-
yab.
Uno de los éxitos de este congreso 
consiste en haber reunido represen-
tantes de organizaciones profesionales 
como, por ejemplo, el Presidente de la 
Asociación de los abogados del Alto 
Tribunal de Lahore, el Presidente de 
la Asociación de los médicos de la Se-
guridad Social, de los representantes 
de las asociaciones de campesinos, jó-
venes, mujeres. Pakistán atraviesa un 
período muy difícil, los gobernadores 
actuales siguen la misma política im-
perialista que los antiguos dictadores; 
las organizaciones de trabajadores, 
de empleados de, de campesinos, de 
médicos, de abogados, de mujeres, de 
jóvenes,..., están absolutamente en el 
centro de la lucha para encontrar un 
empleo y defender sus derechos, para 
garantizar la seguridad de su empleo, 
de su vida y preservar la soberanía na-
cional. Los dirigentes de la APTUF 
han tomado una decisión valiente ce-
lebrando este congreso en el momento 
en que el pueblo vive en el miedo de 
las bombas.

Antes del congreso, la APTUF ha pu-
blicó una llamada que declaraba: “¡Los 
trabajadores de Pakistán tienen necesi-
dad de la paz, la paz necesita la acción 
de la clase obrera!”. El objetivo de este 
llamamiento consiste en movilizar a 
los trabajadores y a los pueblos a fi n 
de realizar acciones colectivas frente a 
la situación creada por la política im-
perialista y los ataques contra la clase 
obrera. Esta declaración era un llama-
miento a la acción, a favor de la paz en 
el país y la región y, también, un lla-
mamiento a la solidaridad internacio-
nal, a una campaña de apoyo a la clase 
obrera paquistaní. El llamamiento se 
envió a todas las organizaciones sindi-
cales nacionales e internacionales así 
como a las organizaciones profesiona-
les. Recibió una acogida excelente por 
parte de las asociaciones de abogados, 
de médicos, de campesinos, de profe-
sores y de varias federaciones sindica-
les a nivel nacional e internacional.
La APTUF recibió mensajes de apoyo 
de más de de cien países y de más de 
cien sindicatos de todo el mundo. Se 
difundió una carta de la APTUF que 
solicitaba la solidaridad a nivel nacio-
nal e internacional. Se recibieron res-
puestas del mundo entero, de sindica-
tos, de organizaciones profesionales, 
de mujeres y de jóvenes.

Sesión plenaria de debate entre los delegados, 29 de diciembre de 2008
La sesión no pública del congreso co-
menzó el 29 de diciembre de 2008. 
Delegados del Panyab, del Sind, del 
Beluchistán y de las Provincias de la 
Frontera del Noroeste, participaron en 
los debates y discutieron, profunda-
mente, de la situación del país. El Go-
bierno se entrega a un ataque contra 
los trabajadores, por medio de la ley 
sobre las relaciones sociales (IRA) 
adoptada por la Asamblea Nacional. 
En vez de levantar la prohibición de los 
sindicatos, esta ley prohíbe al 70% de 
los trabajadores paquistaníes crear un 
sindicato. Viola también los convenios 

98 y 87 de la OIT. Hay que constatar 
que esta ley se impuso sin consulta 
de los trabajadores. Se propuso lan-
zar una campaña para su derogación. 
Algunos participantes declararon que 
los capitalistas quieren neutralizar el 
movimiento obrero con el fi n de poder 
privatizar, debilitar, disminuir al per-
sonal.
Otros participantes explicaron que el 
país volvía a la edad de piedra. Todos 
los días, hay gente en las calles para 
protestar contra los cortes de gas y de 
electricidad. La gente común lleva una 
vida miserable.

Tras el debate, la APTUF ha elaborado 
el siguiente plan de acción: 

Plan de acción 
Campaña para la paz: 
• Concentraciones – manifestaciones – 

presencia ante los lugares públicos.
• Cartas al Presidente, al Primer Mi-

nistro, al Ministro del interior.
• Campaña de fi rmas.
• Construcción de un frente unido con 

los sindicatos y organizaciones que 
comparten nuestras posiciones.

• Una delegación compuesta de es-
critores, de sindicalistas, de campe-
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sinos, de trabajadores, de jóvenes, 
viajarán a la India para construir la 
solidaridad entre las clases obreras y 
los pueblos de los dos países.

Campaña contra la ley sobre las 
relaciones sociales:
• Cartas al Ministro de Trabajo, al Pre-
sidente, al Primer Ministro, al Minis-
tro del interior, a los Gobernadores de 
Provincias.
• Concentraciones, a las puertas de las 
empresas, manifestaciones, semina-
rios.
• Publicación de panfl etos y de carte-
les.
• Artículos a escribir en la prensa con-
tra la IRA.
• Difusión de explicaciones sobre la 
IRA a las organizaciones nacionales 
e internacionales, ejercer presión so-
bre nuestro gobierno para que derogue 
esta ley.
Artículo 27B del decreto sobre 
los organismos bancarios:

• La lucha debe continuarse para lo-
grar la derogación del artículo 27B del 
decreto sobre los organismos banca-
rios y para  conseguir la reposición de 
todos los asalariados con pago de los 
atrasos.
Sección 2A de la ley sobre la le-
gislación laboral en la función 
pública: 
• Debe continuar la lucha por la dero-
gación de la sección 2A de la ley sobre 
la legislación laboral en la función pú-
blica. Los asalariados deben obtener 
el derecho a recurrir a los Tribunales 
Laborales o à la Comisión Nacional de 
las Relaciones Sociales (NIRC).
Construir el Frente Único:
• Encuentros regulares con los aboga-
dos, los médicos, los profesores, los 
campesinos.
• Reuniones comunes,, manifestacio-
nes de apoyo al combate de los aboga-
dos, de los médicos, de los profesores.
• Organización de manifestaciones y 

concentraciones comunes en defensa 
de la paz.
Campaña en defensa de los con-
venios 98 y 87 de la OIT:
 • Carta a la OIT a Islamabad y a Gi-
nebra a fi n de que, inmediatamente sea 
emprendida una acción en defensa de 
de la aplicación de los convenios 98 y 
87.
El combate en defensa de la paz 
debe constituir una reivindica-
ción central del movimiento sin-
dical:
 • Tenemos una necesidad urgente de 
amplias coaliciones en defensa de la 
paz y de la libertad, contra la guerra y 
los ataques contra las libertades públi-
cas, los derechos de los trabajadores, 
para restablecer el funcionamiento de 
la justicia.
Los delegados de la APTUF eligieron 
a los miembros del Comité y del Con-
sejo General por unanimidad.

Sesión pública del congreso el 30 de diciembre en Alhamra, Lahore.
La sesión estuvo presidida por Gulzar 
Ahmed Chaudhary, Secretario Gene-
ral de la APTUF.
Durante el congreso, los trabajadores 
presentes manifestaron un gran entu-
siasmo, coreando consignas contra el 

Gobierno: «¡Abajo el imperialismo!», 
«¡No al FMI, no al Banco Mundial!», 
«¡No a la guerra, no a la intervención 
extranjera!», «¡Aumento del salario 
mínimo!», «¡No a las fuerzas de la 
OTAN!», «¡Los trabajadores tienen 

necesidad de la paz, la paz necesita 
la acción de la clase obrera!», «¡Los 
trabajadores rechazan la ley IRA!», 
«¡Alto a las privatizaciones!», «¡No al 
imperialismo!», «¡Proletarios de todos 
los países, uníos!».

Han tomado la palabra ante el plenario del congreso:
Anwar Kamal, presidente de la Aso-
ciación de Abogados del Alto Tribu-
nal; Gulzar Ahmed Chaudhary, 
Secretario General de la APTUF; Dr. 
Ashraf Nizami, Secretario General de 
la Asociación de los Médicos de la Se-
guridad Social; Fareed Awan, Secre-
tario General de la APTUF del Sind; 
Junaid Awan, Presidente del Sindica-
to de los Trabajadores de los Ferroca-
rriles del Sind; Rubina Jamil, Presi-
denta de la APTUF, Presidenta de la 
Organización de Mujeres Trabajadoras 
(WWO-APTUF); Afzal Tauseef, pe-
riodista; Khursheed Ahmed, Secre-
tario General de la Confederación de 
los Trabajadores de Pakistán (PWF); 
Aima Mahmood, coordinadora de la 
WWO-APTUF, Ghulam Nabi Baro-
hi, APTUF, Secretario General de la 
APTUF del Baluchistán; Namat Ull-
ah, de la APTUF del Sukkur, declaró 
que la crisis actual era especialmente 
grave y peor que todo lo que habíamos 
conocido.
Otros participantes han explicado 
cómo, desde la independencia —hace 
61 años—, el país ha conocido duran-
te 31 años la dictadura; nuestros go-

bernantes siempre han apoyado a las 
fuerzas imperialistas, han elaborado 
e impuesto una política atacando a los 
trabajadores y al pueblo. Los dirigen-
tes actuales han prometido y preten-
dido que derogarían el decreto sobre 
las relaciones sociales (IRO) pero, 
realmente, hicieron lo contrario y para 
satisfacer a los capitalistas hicieron 
adoptar por la Asamblea Nacional la 
ley sobre las relaciones sociales (IRA). 
Los diversos participantes han desta-
cado que todos los sindicatos y todos 
los trabajadores rechazan esta ley. Han 
descrito los formidables retos a los que 
la clase obrera paquistaní debe enfren-
tarse. Si los gobernantes creen que los 
trabajadores no están comprometidos 
respecto a sus derechos, se equivocan. 
Sabemos por qué la guerra continúa 
en las provincias de la frontera del 
noroeste (en Bajaur, en Waziristan, 
en Sawat), guerra en la que millares 
de personas han perdido su vida, in-
cluidas mujeres y niños. Los oradores 
han insistido también, en los ataques 
del Estado contra los sindicatos y los 
derechos obreros. La reciente ley so-
bre las relaciones sociales (IRA), que 

el gobierno ha intentado utilizar para 
romper los sindicatos e impedir sus 
actividades, sigue estando en el centro 
del debate. Se trata de una ley comple-
tamente pro-capitalista, que concede 
todos los derechos y toda la protección 
legal a la burguesía y le da una mayor 
libertad para explotar a los trabajado-
res. Otro tema discutido fue el salario 
mínimo: en su primer discurso, el Pri-
mer Ministro ha anunciado que sería 
de 6.000 rupias, lo que sigue siendo 
muy bajo en un período de infl ación y 
10.000 rupias deben ser el límite mí-
nimo.
Los participantes mencionaron tam-
bién, el artículo 27B del decreto sobre 
los organismos bancarios, que prohíbe 
toda actividad sindical en las institu-
ciones fi nancieras, así como la sección 
2A de la ley sobre la legislación laboral 
en la función pública, que sustituye a 
los tribunales del trabajo o a la Comi-
sión Nacional de Relaciones Sociales 
(NIRC) por el Tribunal de la Función 
Pública y el Tribunal Supremo. La ley 
sobre las supresiones de empleo en la 
función pública ha sido también objeto 
de numerosas críticas.
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Algunos oradores, también hablaron 
de la mala utilización —o incluso de 
la no utilización—, de los fondos de la 
caja de jubilación y de la caja de asis-
tencia social, de la privatización de la 
seguridad social, de la supresión de 
las jubilaciones, y del importe de los 
aumentos de salarios decididos por el 
Consejo de Salarios. La mayoría de los 
participantes se han mostrado total-
mente conscientes de las consecuen-
cias de las privatizaciones, de las debi-
litaciones y reducciones de efectivos. 
Han debatido sobre las intenciones de 
los capitalistas, de las multinacionales 
y de los imperialistas.
Oradores han dicho que, actualmente, 
los Estados capitalistas de los países 
desarrollados, se pegan para conser-
var el control económico, político y 
militar del conjunto del tercer mun-
do. Hoy, en pleno siglo XXI, más de 
800 millones de seres humanos sufren 
del hambre. Millones de niños viven 
en condiciones de miseria total y 115 
millones de niños no tienen derecho a 
ninguna escolaridad. ¡Las deudas de 
África han aumentado en varios miles 
de millones! En Asia, África y Amé-
rica Latina, las deudas generan la po-
breza, la explotación, la dependencia 
política y militar. Según  la Organiza-
ción Mundial de la Salud, la esperanza 
de vida en los países desarrollados es 
de 71 años, mientras que es de alrede-
dor de 38 años en los países del tercer 
mundo. Tal es la verdadera cara de la 
universalización, que constatamos en 
todos los continentes. Y hoy la situa-
ción se agrava. En el mundo entero, 
toda la población sufre las consecuen-
cias de la crisis económica del capita-

lismo que ha golpeado a los Estados 
Unidos, que golpea a los países de la 
Unión Europea y al conjunto de los 
países capitalistas.
Oradores, hablaron de la crisis del 
sistema judicial creada por los dicta-
dores y por nuestros actuales gober-
nantes, que se niegan a restablecer el 
funcionamiento de la justicia. Si el 
poder judicial no es independiente y, 
si no se produce ningún cambio para 
restablecer esta independencia, enton-
ces ¿cómo los campesinos, los obreros 
y los pobres pueden obtener justicia? 
La clase obrera de Pakistán siempre se 
ha opuesto al extremismo, ya que los 
extremistas actúan en la salvaguarda 
de los intereses de los imperialistas y 
de sus agentes. Todos nosotros somos 
conscientes de que los imperialistas 
aplican una política de exterminación 
de los trabajadores y de los pueblos. 
Esa es la política de la burguesía im-
perialista, la clase que, en todas par-
tes del mundo, aplica esta política de 
exterminación contra los pueblos, 
imponiendo el hambre, la miseria y la 
guerra.
Participantes han resaltado que una 
situación de paz, era más favorable a 
los trabajadores y a los pueblos y que, 
en consecuencia, es necesario estar en 
paz con los países vecinos y mantener 
relaciones amistosas con ellos.
¿Por qué la paz no reina en el mundo? 
¿Quién ha desencadenado la guerra? 
Son los imperialistas quienes desenca-
denan guerras para defender sus intere-
ses políticos. Los oradores han añadi-
do que los obreros, los campesinos, las 
mujeres y los jóvenes quieren la paz. 
Nosotros, la clase obrera, tenemos una 

gran responsabilidad, la de aportar la 
paz en nuestros espíritus, en nuestros 
hogares, en todo el país y en el mundo 
entero; Nosotros, la clase obrera, que-
remos un fuerte Pakistán, queremos 
establecer la amistad con nuestros paí-
ses vecinos. Los trabajadores de Pakis-
tán, de India, de Sri Lanka, de Nepal, 
de Bangla Desh, se enfrentan a violen-
tos ataques por parte de los dueños y 
Gobiernos. Y en todos los países del 
mundo, los trabajadores luchan contra 
estos ataques de los capitalistas. Los 
oradores han expresado su solidaridad 
con las organizaciones de jóvenes, de 
trabajadores, de campesinos y con las 
organizaciones profesionales, las aso-
ciaciones de profesores, de empleados 
de ofi cina, de médicos, de abogados y 
con todos los muy numerosos sectores 
de la población que están en lucha.
Otros oradores han afi rmado que en 
esta situación crítica, solamente las 
organizaciones profesionales y las or-
ganizaciones de trabajadores podían 
desempeñar un papel determinante. 
La situación política actual nos obliga 
a reorientar nuestra política en direc-
ción a las masas y a construir la unidad 
de las masas trabajadoras y un partido 
político de los trabajadores.
Por estas razones, porque la situación 
política y económica se modifi ca rápi-
damente y los problemas se agravan, 
las acciones de los obreros ganan am-
plitud. Pero, a fi n de garantizar el éxi-
to de los movimientos desarrollados 
actualmente por los obreros, es nece-
sario asociar a las organizaciones de 
profesores, de médicos, de abogados, 
de empleados.

Las siguientes Resoluciones han sido adoptadas por unanimidad.
• El congreso exige que el gobierno ponga fi n, inmediata-

mente, a las operaciones militares en las provincias de la 
frontera del noroeste, en Bajaur, en Waziristan, en Wana 
y que tome medidas para detener la intervención extran-
jera. 

• El congreso exige la derogación de la ley 2008 sobre las 
relaciones sociales, de las cláusulas anti-obreras contra-
rias a la constitución de Pakistán y a los convenios de la 
OIT, el reconocimiento del derecho a crear un sindicato, 
excepto en el ejército y la policía.

• El congreso exige que el gobierno deje, inmediatamente, 
de contraer préstamos del FMI y del Banco Mundial.

• El congreso exige que el gobierno tome las disposiciones 
necesarias para traer la paz al país.

• El congreso exige que el gobierno ofrezca a la juventud 
y a las mujeres, una formación que desemboque en una 
califi cación y proponga empleos para todos.

• El congreso exige la derogación del artículo 27B del de-
creto sobre los organismos bancarios y la reposición, con 
pago de los atrasos, de todos los asalariados y sindicalis-

tas suspendidas o despedidas a raíz de la aplicación de 
este artículo.

• El congreso exige la derogación de la sección 2A de la 
ley sobre la legislación laboral en la función pública y el 
reconocimiento del derecho de los asalariados a recurrir 
a los tribunales laborales o a la Comisión Nacional de 
Relaciones Sociales (NIRC).

• El congreso exige que el Gobierno tome medidas con el 
fi n de reducir la pobreza y que restablezca las comisiones 
encargadas de controlar los precios.

• El congreso exige que las mujeres formen parte de las 
instancias dirigentes de los sindicatos.

• El gobierno debe garantizar la gratuidad de la enseñanza 
y ofrecer una formación a los niños que trabajan.

• El congreso exige que los asalariados que trabajan en las 
empresas de fabricación de las alfombras, se benefi cien 
de la Seguridad Social, de las primas y otras ventajas.

• El congreso exige la retirada de la ley de 1997 sobre las 
supresiones de empleo en la función pública (poderes es-
peciales) y la reintegración de todos los asalariados sus-
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pendidos o despedidos en el marco de esta ley.
• El congreso exige que las mujeres estén representadas en 

todos los ámbitos de la vida.
• El congreso exige que en las instituciones nacionales se 

ponga fi n a las privatizaciones y en busca del benefi cio, 
así como a las medidas que las preparan, debilitamientos 
y reducciones de efectivos.

• El congreso exige que el salario mínimo sea de 10.000 
rupias, que inspectores del trabajo intervengan sin espe-
rar y que los patronos que no apliquen el código del tra-
bajo sean condenados a indemnizaciones.

• El congreso considera que el sistema basado en contratos 
y salarios por días, es un instrumento esencial de la ex-
plotación y exige que los asalariados interesados se bene-
fi cian de contratos de duración indefi nida. 

• El congreso exige que se ponga fi n a la mala gestión de 
las cajas de seguridad social y jubilación y que los fondos 
de estas cajas no sean dedicados más que a la fi nancia-
ción de las prestaciones pagadas a los trabajadores.

• El congreso exige la aprobación de leyes relativas al tra-
bajo de los asalariados de la agricultura y del sector in-
formal.

• El congreso exige el cese inmediato de las privatizacio-
nes.

• El gobierno debe obligar a las sociedades multinaciona-
les y transnacionales a aplicar el código del trabajo. Los 
convenios 98 y 87 de la OIT deben ser aplicados.

• El congreso exige el cese de las discriminaciones basa-
das en el sexo y que, las mujeres reciben un salario igual 
a trabajo igual. A trabajo igual salario igual. Adopción 
de una legislación contra el acoso sexual contra las muje-
res.

• El congreso exige que sean adoptadas algunas medidas 
inmediatas, para reducir el número creciente de parados 
y exige la apertura de las 5.000 empresas cerradas o casi 
cerradas.

• El congreso se desarrolla al mismo tiempo que se acelera 
la crisis en Pakistán, empeorada por las disposiciones y 
las condiciones impuestas por el FMI y el Banco Mun-
dial, que no hacen más que  aumentar la infl ación, el des-
empleo y las supresiones de servicios públicos.

Rubina Jamil,
All Pakistan Trade Union Federation

14-N, Industrial Area Gulberg II, Lahore, Pakistan
Correo electrónico: struggle0881@yahoo.com 

rubinawwo@nexlinx.net.pk
T. móvil: 0301-4667633

Tel: 92-42-5311319-5313906

Campaña para la anulación de las sentencias del
Tribunal de Justicia Europeo,

(casos Viking, Laval, Rüffert y Luxemburgo).
123 delegados de veinte países de Europa

inscritos a la Conferencia Obrera Europea
París los días 7 y 8 de febrero de 2009.

Contribuciones preparatorias al encuentro nacional del 24 de enero
y a la Conferencia Obrera Europea de París, 7 de febrero de 2009

La Conferencia Obrera Europea estaba inicialmente 
convocada con el fi n de ampliar el combate para la 
anulación de las sentencias del Tribunal de Justicia 
Europeo (Laval, Viking y Rüffert). 
Numerosos delegados han transmitido contribuciones, 
en el marco del Boletín de preparación de la conferen-
cia.
Recordemos aquí las circunstancias en las que tendrá 
lugar y los objetivos que se fi jan los que participarán 
en ella.
Millares de empleos han sido y seguirán siendo des-
truidos: un millón durante los 11 últimos meses en Es-
paña, 64.000 entre septiembre y noviembre de 2008, 
en Portugal, 10.000 en Hungría durante el mismo pe-
ríodo, 52.000 empleos destruidos en la subcontrata-
ción del automóvil en Italia, 100.000 en el sector pri-
vado en Francia, durante el segundo semestre de 2008, 
50.000 nuevos parados en Rumania, entre 700.000 y 
un millón de parados suplementarios en Alemania en 
2009, etc.
Al mismo tiempo, cada gobierno establece su plan de 
“reactivación”. Dos delegados españoles se indignan: 

«¿Dónde han ido los 180.000 millones de euros des-
tinados al “rescate” de los bancos? Desde luego no 
han ido a proporcionar créditos a las empresas (…). 
Tampoco han servido para mantener el empleo (…). 
Seamos claros, estos fondos (…) sólo sirven para des-
truir los empleos y derechos laborales y para dar vida 
a la especulación.».
Un delegado sueco explica a su vez: «El 20 de diciem-
bre, el gobierno anunció una garantía de crédito de 
20.000 millones de coronas a Volvo y a Saab para que 
contrajeran nuevos empréstitos ante el Banco Euro-
peo de Inversión, con el fi n de desarrollar tecnolo-
gías verdes (…). Además, las dos empresas recibieron 
5.000 millones de coronas de préstamo de emergencia 
y 3.000 millones para la investigación.». ¡Y Volvo des-
pide a 3.000 obreros!
Una delegada húngara plantea la misma cuestión: 
«Hungría es uno de los países de la Unión Europea, 
más afectados por la crisis, ya que está cerca de la 
quiebra. Es por ello por lo que la Unión Europea y el 
FMI (…), han propuesto un crédito de 25.000 millones 
de euros, crédito que prácticamente, transforma el 
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país en una colonia.».
Por todas partes, miles de millones de euros son dila-
pidados para refl otar los bancos y la especulación en 
detrimento de los trabajadores, para poner en entre-
dicho la soberanía de los Estados. Todos estos miles 
de millones, forman parte de los 2 billones decididos 
por la Unión Europea, que, al mismo tiempo, se opo-
ne a toda prohibición de los despidos, en nombre del 
respeto al Tratado de Maastricht y a la «competencia 
libre y no falseada». Varios delegados destacan la ne-
cesidad de combatir las tentativas de instauración de 
una «unión nacional» en torno a estos planes de «sal-
vamento».
Así, un delegado francés señala que: «el PS se abstie-

ne en el Parlamento, en la votación sobre este plan. 
En cuanto al PCF, si bien votó en contra, no exige, de 
ningún modo la retirada (…). Y además de este plan, 
Sarkozy propuso que se constituyese un fondo de in-
versión, con —para administrarlo—, un Comité de 
orientación en el que se incluyen representantes de 
los sindicatos.».
Se plantea una cuestión a todo el movimiento obrero 
en Europa: la de la indispensable unidad para prohibir 
los despidos y exigir la retirada de los planes de «sal-
vamento».
Se discutirá en la conferencia europea.

Christel Keiser

«La crisis afecta al corazón de la economía: la industria»
Una contribución al debate de dos sindicalistas españoles,

delegados a la conferencia.

España

Por la unidad contra los planes de “refl otamiento” de la banca,
frente a la destrucción de la industria y los despidos masivos,

por un plan de emergencia en defensa de los trabajadores y de los pueblos.
La situación es dramática, un mi-
llón más de parados en once meses 
y el Gobierno inicia el año con una 
campaña institucional en la que se 
vanagloria de haber enviado a más 
de 100.000 soldados a 50 misiones 
militares internacionales a lo largo 
de 20 años. Hoy, cuando el Ejército 
español participa ya en la ocupación 
de Afganistán, Kosovo, Líbano y 
Bosnia, la ministra de Defensa anun-
cia un próximo aumento del número 
de soldados en misiones de “paz” 
en el exterior y el envío de tropas a 
Somalia. El comandante general de 
Baleares afi rmó en su discurso de la 
Pascua Militar el pasado 6 de enero 
que el Ejército es «una de las prime-
ras fuentes de empleo directo, sino la 
principal», para subrayar a continua-
ción que las Fuerzas Armadas tienen 
una «considerable capacidad de ocu-
pación de quienes deban incorporar-
se por primera vez al mercado del 
trabajo o reincorporarse al mismo 
después de haberlo perdido en estos 
tiempos de destrucción de puestos 
de trabajo». El Gobierno, que no 
cubre las bajas ni las vacaciones del 

personal en la sanidad pública, que 
reduce los puestos de trabajo en las 
Administraciones públicas, que li-
quida la enseñanza pública al aplicar 
los planes de Bolonia, ofrece, pues, 
un futuro a la juventud: ser carne de 
cañón en cualquier parte del mundo 
en las misiones orquestadas por Es-
tados Unidos y la OTAN.
¿Dónde han ido los 160.000 millo-
nes de € destinados al “rescate” de 
la banca? Desde luego no han ido a 
proporcionar créditos a las pequeñas 
y medianas empresas, ni menos a 
rebajar las hipotecas. Tampoco han 
servido para mantener el empleo. Y 
Díaz Ferrán, en nombre de la patro-
nal, CEOE, tomando apoyo en esta 
medida de la UE y del Gobierno, 
expresa sin ambages que es necesa-
rio «fl exibilizar las condiciones de 
extinción de los contratos de traba-
jo»; afi rma que las cotizaciones a la 
Seguridad Social suponen una «pe-
nalización a la creación de empleo» 
y pide al Ejecutivo «un nuevo marco 
fi scal que incentive la inversión y 
el empleo». Todas estas contrarre-
formas, que dejarían al trabajador 

totalmente indefenso, sometido a la 
explotación más salvaje para poder 
subsistir, dice el presidente de la pa-
tronal, han de abordarse en la Mesa 
de Diálogo Social, donde «estoy se-
guro de encontrar un eco positivo en 
los sindicatos porque buscamos un 
mismo fi n: la creación de empleo». 
¡Instaurar el despido libre para crear 
empleo! Seamos claros, esos fondos 
para “salvar” al capital fi nanciero 
solo sirven para destruir empleo y 
derechos laborales, para dar vida a 
la especulación.
Insistamos en los datos ofi ciales: el 
índice de producción industrial ha 
caído un 15,1% de noviembre de 
2007 a noviembre de 2008. Según 
las cifras elaboradas por el Instituto 
Nacional de Empleo (INE), el des-
censo de la actividad industrial se 
acelera de forma importante a partir 
del mes de mayo de 2008. La activi-
dad que registra un mayor descenso 
de enero a noviembre es la de má-
quinas de ofi cina e informática, con 
un descenso del 25,1% de su nivel de 
producción, cuando nos decían que 
el futuro estaba en las nuevas tecno-
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logías. También cae la producción de 
las industrias tradicionales como la 
madera y el corcho (-19,4%), mue-
bles y otras manufacturas (-13,3%), 
la cerámica, los productos minerales 
no metálicos, la extracción de mine-
rales no energéticos. No se trata solo 
del hundimiento de la construcción, 
caen el turismo y los servicios (la 
mitad de los parados provienen del 
sector servicios).
Sigamos con la fabricación de vehí-
culos, prácticamente la única gran 
industria que existe en España, cae 
un 10,7%. En el sector del automóvil, 
durante años se nos ha dicho que la 
contrapartida a la fl exibilidad era la 
estabilidad en el empleo, que la ce-
sión de derechos era la garantía para 
el mantenimiento de los puestos de 
trabajo en el futuro. Hoy todo esto 
aparece como lo que era, una men-
tira orquestada para hacer que pa-
saran los planes de fl exibilidad y los 
recortes, nos hemos quedado con la 
pérdida de derechos y el incremento 
de la desigualdad y de la discrimi-
nación en las empresas: doble escala 
salarial, bolsas de horas, aumento de 
la subcontratación, etc. Y ahora per-
demos también el empleo.
Desde el año 2000, las empresas 
del automóvil han incrementado su 
facturación en una media del 5%, 
la producción en otro 5% y la pro-
ductividad por encima del 5%. Hoy, 
cuando la previsión de producción 
se encuentra en cifras similares a las 
de 2004, año en el que los niveles 
de plantilla eran superiores a los ac-
tuales, nos encontramos recortes de 
plantilla y expedientes de regulación 
de empleo en todas las empresas 
del sector en el país: Nissan, SEAT, 
Renault, Ford, Peugeot, Iveco, Mer-
cedes… 75.000 trabajadores del au-
tomóvil se encuentran afectados por 
Expedientes de Regulación de Em-
pleo (ERE).
El Gobierno, los diferentes gobier-
nos autonómicos, en una carrera 
por la “competitividad”, fi rman to-
dos los Expedientes de Regulación 
de Empleo (ERE) que les presentan 
las empresas. De enero a octubre de 
2008 se han presentado 4.257 ERE 
que afectaron a 93.428 trabajadores 
según el Ministerio de Trabajo. Los 
despidos, las reestructuraciones se 
pagan con los fondos del INEM [Ins-
tituto Nacional de Empleo - NDLR], 
el salario diferido de todos los tra-

bajadores. Se necesitan 6 años de 
trabajo para generar 2 de desempleo. 
Con nuestros salarios se ayuda a los 
empresarios a despedir.
El paro ha subido en los tres pri-
meros trimestres de 2008 desde el 
8,6% hasta el 11,33%; afecta al 38% 
de los menores de 20 años y al 20% 
la franja de trabajadores de 20 a 24 
años. En diciembre de 2007 había 
1.927.600 parados y en diciembre de 
2008, 3.129.000, lo que supone que 
en un año el número de parados ha 
crecido en un millón doscientos mil 
trabajadores, es decir, ha crecido el 
47% de 2007 a 2008. No es extra-
ño que España sea el Estado euro-
peo que destina mayor porcentaje 
de su PIB a los llamados Fondos de 
Ayuda al Desarrollo —destinados 
a fomentar las privatizaciones y las 
reestructuraciones en función de 
los intereses de las multinacionales 
“españolas” como Unión FENOSA 
en Nicaragua—; que, en suma, son 
utilizados para despedir.
La conclusión que se desprende de 
estas cifras es que la crisis está afec-
tando en primer lugar al corazón de 
la economía, a la industria. Todas las 
ayudas orquestadas por el gobierno 
Zapatero, en aplicación de las medi-
das adoptadas por la UE, supuesta-
mente para reactivar la economía, se 
traducen en planes de despidos, en 
medidas que preparan un profundo 
ajuste, reestructuraciones y, sobre 
todo, un nuevo sistema de relaciones 
laborales, sin derechos, sin negocia-
ción colectiva, como exige la CEOE, 
como exige la UE. Todos los planes 
de salvación del capital fi nanciero, 
de banqueros y especuladores, son 
planes de destrucción de la econo-
mía productiva, que conducen al 
caos social y económico. 
Es evidente que los trabajadores, 
a través de la movilización, de las  
huelgas, de todo tipo de medidas a 
su alcance, resisten a estos planes, 
en la Nissan, en la sanidad pública, 
en la enseñanza pública. La inmen-
sa mayoría espera de sus sindicatos 
que realicen la unidad contra los 
despidos, contra todos los planes 
de privatización de la sanidad, de la 
enseñanza y de los servicios públi-
cos. Pero es forzoso constatar que la 
posición de las instancias dirigentes 
de las confederaciones sindicales es 
seguir las iniciativas de la Confede-
ración Europea de Sindicatos (CES), 

implicarse en estos planes. Hasta 
hay dirigentes que aseguran que los 
expedientes de regulación de empleo 
son una conquista de los trabajado-
res. Frente a lo que exigen los traba-
jadores: ¡ningún despido!, se propo-
nen negociar los despidos.
Durante meses hemos respondido a 
la campaña de 136 militantes obre-
ros que plantean: «Ante la catástrofe 
económica y social de la crisis capi-
talista, ¡Ni un euro a los banqueros! 
Por un plan de emergencia a favor de 
la mayoría». Esta campaña se ha lan-
zado en el momento en que se evi-
denciaba más claramente el inicio 
de la crisis capitalista, que a quien 
estaba afectando y quienes la estába-
mos pagando éramos los trabajado-
res, cuando los gobiernos y la Unión 
Europea anunciaban los planes de 
salvación del capital fi nanciero, de 
los bancos.
Efectivamente, lo que defi ne hoy la 
política de defensa de los trabajado-
res es la exigencia de la retirada de 
los planes de “rescate” de la banca 
y la movilización unida sobre las 
reivindicaciones elementales: ¡Ni 
un despido!, lo que incluye también 
los despidos en la banca y en las Ca-
jas de Ahorros. ¡Fuera los planes de 
Bolonia que liquidan la enseñanza 
pública! ¡Plan de Emergencia para 
salvar los puestos de trabajo, la in-
dustria, la sanidad y la enseñanza 
públicas! ¡Plenas libertades demo-
cráticas y políticas! ¡Derecho de los 
pueblos a decidir por sí mismos su 
futuro en unidad!
En el Congreso de CC.OO., el equipo 
que ha dirigido el sindicato durante 
8 años defendiendo la CES y sus ini-
ciativas ha caído, reemplazado por 
un nuevo equipo que insiste en la 
pluralidad y afi rma que hay líneas 
rojas que no pueden sobrepasarse: la 
fl exibilidad laboral, la reforma de las 
pensiones. Sin embargo, una moción 
por la retirada de los planes de “res-
cate” a la banca, apoyada por 105 
delegados del Congreso, no pudo ser 
defendida en la sesión plenaria.
Sin duda, la tarea más urgente para 
los que apoyamos la campaña lanza-
da por 136 militantes obreros seña-
lada antes o por la anulación de las 
sentencias del Tribunal de Justicia 
de las Comunidades Europeas so-
bre los casos Viking, Laval, Rüffert 
y otras que cuestionan el derecho a 
la negociación colectiva y el derecho 
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de huelga, es combatir en nuestras 
organizaciones para que retiren su 
apoyo a la banca y realicen la más 
amplia unidad en defensa de las rei-
vindicaciones, batalla ligada a la in-
tervención directa entre los trabaja-
dores, en sus movilizaciones contra 
los despidos, animando la creciente 
exigencia de huelga general.
El 14 de diciembre de 1988, a pro-
puesta de UGT, en unidad, UGT y 
CC.OO., convocaron huelga general 
contra el Plan de Empleo Juvenil de 
Felipe González, primera gran ofen-
siva para precarizar el mercado la-
boral. El éxito de la huelga condujo 
a la retirada del Plan, pero también 
detuvo o ralentizó durante un tiem-
po todos los planes antiobreros que 
maduraban en el Gobierno.
Hoy, las circunstancias son peores, 

más difíciles. Existe un enfrenta-
miento entre los diferentes gobiernos 
autonómicos por los Presupuestos 
Generales del Estado, enfrentamien-
to azuzado por el Régimen de la Mo-
narquía y la Unión Europea porque 
cuando entregan cientos de miles 
de millones a los banqueros, se les 
reduce el presupuesto y se les exige 
recortar el gasto público a los ayun-
tamientos, algunos de ellos prácti-
camente en quiebra; también a las 
autonomías. Es una ofensiva para 
liquidar los servicios públicos, la sa-
nidad pública, ya en avanzado esta-
do de privatización, y la enseñanza 
pública. La retirada de los planes de 
salvación del capital fi nanciero son 
también, por lo tanto, la condición 
para restablecer la convivencia entre 
los pueblos.

Ponemos esta contribución a discu-
sión del Encuentro estatal de traba-
jadores y jóvenes convocado bajo el 
lema ¡Ni un euro a los banqueros! el 
24 de enero en Getafe, Madrid; y de 
la Conferencia obrera europea a rea-
lizar los días 7 y 8 de febrero de 2009 
en París como un elemento para con-
tinuar nuestro combate en España y 
en Europa, que debe colocar en el 
centro la ruptura con las institucio-
nes y directivas de la Unión Europea 
para abrir la perspectiva de la Unión 
de Naciones Libres y Soberanas de 
Europa.

Blas Ortega,
sindicalista de la Federación de 

Servicios Públicos de  UGT
Pablo García-Cano,

sindicalista de la Federación
Minerometalúrgica de CC.OO

Millares de mineros y obreros siderúrgicos despedidos
«Nosotros no aceptamos ni un solo despido, no aceptamos que

los trabajadores paguen la crisis, cuando los responsables son los capitalistas».

Perú

El Trabajo se entrevistó con el Secretario General de la Federación de los mine-
ros, Luis Castillo Carlos. Publicamos sus declaraciones, en el momento en que 
las empresas mineras y siderúrgicas despiden a millares de trabajadores, con 
el aval del gobierno.Entrevista

El Trabajo: ¿Cómo se concreta la 
crisis mundial, en el sector minero 
y en el siderometalúrgico? Despi-
dos masivos y cierres de fábricas 
han comenzado. 
Luís Castillo: La crisis económica 
mundial, que no cesa de agravarse, 
afecta principalmente a los trabaja-
dores y a los más pobres, así como 
los gobiernos imperialistas y pro im-
perialistas siempre han pretendido 
hacerlo, obedeciendo a las órdenes 
del imperialismo USA. La caída del 
precio de los metales, es una expre-
sión de la crisis, y la única salida 
que organizan, es la destrucción de 
los derechos, sobre todo del derecho 
principal y más fundamental, el de-
recho al trabajo.

¿Los despidos masivos en Siderpe-
ru, en aceros de Arequipa y el cierre 

de las fábricas, podrían generali-
zarse si creemos las declaraciones 
del Primer Ministro Yehuda Simon 
y del Presidente de la Sociedad 
de las Minas, del Petróleo y de la 
Energía?
L. C.: Sabemos que las multinacio-
nales mineras han hecho benefi cios 
fabulosos. Han acumulado más de 
22.000 millones de soles en menos 
de dos años y quieren mantener es-
tos márgenes, ellas no aceptan ganar 
menos. Entre los 130.000 trabaja-
dores que están en el sector, más de 
85.000 no se benefi cian de la estabi-
lidad del empleo ni de los otros de-
rechos. En Casapalca, por ejemplo, 
la mayor parte de los trabajadores 
ganan 28 soles par jornadas de 12 
horas de trabajo. Y lo mismo ocurre 
en otras minas.
Es cierto que el precio de los mine-

rales ha bajado, pero eso no justifi ca 
que las empresas despidan trabaja-
dores, ya que los benefi cios aumen-
taron un 20% con relación a 2007; 
no se justifi ca tampoco que el Pre-
sidente de la Sociedad de las minas 
diga que la crisis pone en cuestión la 
continuidad de la empresa minera; 
ni que el Primer Ministro Yehuda 
Simon justifi que los despidos y que 
él mismo los anuncie. Más aún, las 
exportaciones mineras realizadas 
hasta en octubre de 2008 se calculan 
en 16.272 millones de dólares, lo que 
representa un aumento del 15,7% 
con relación al mismo período del 
año anterior, y por lo que se refi e-
re a las ventas de oro al extranjero, 
hemos constatado un aumento del 
45,4%, lo que representa 4,667 mi-
llones de dólares. Las exportaciones 
de cobre han aumentado también un 



17,2% con relación al año anterior, 
acumulando hasta octubre más de 
6,850 millones de dólares, al igual 
que la venta de plata refi nada que au-
mentó un 19% con relación a 2007. 
Perú es el primer productor de plata 
del mundo y el 5o. en cuanto al oro, y 
las exportaciones mineras represen-
taron el último año el 59,4% del total 
de las exportaciones del país. ¿Qué 
razón hay, de despedir trabajadores 
y cerrar fábricas? Este plan se hace 
para destruir los sindicatos y  la Fe-
deración de la minería, para tener la 
vía libre con el fi n de reestructurar 
las empresas con solamente contra-
tos precarios.
La CGTP debe llamar inmediata-
mente a la lucha de toda la nación 
para parar estos ataques contra los 
trabajadores, para nacionalizar las 
minas que están en manos de las em-
presas extranjeras y para impedir el 
hundimiento de millares de hogares 
y la economía popular.

¿Tienes información sobre el nú-
mero total de despidos?
L. C.: Hay más de 20 empresas que 
redujeron su personal: Aceros Are-
quipa 1.500, Siderperu (Chimbote) 
cerca de 600 y se anuncian muchas 
otras, Minera Rosaura; Quenuales 
(Lima) y Vocan (Cerro del Pasco) 
580, 370 y 302 respectivamente. Para 
los próximos días, Cobriza (Huanca-
velica) anuncia 800 despidos, lo que 
hace un total de más de 5.000 despi-
dos. Y todo indica que van a conti-
nuarse.

¿Entonces la moción adoptada en 
el 64o. Pleno de los mineros —en-
caminado a organizar los Comités 
Unitarios de Lucha, para la huelga 
general y para luchar por la nacio-
nalización de las minas—, se jus-
tifi ca?
L. C.: Se justifi ca plenamente. No-
sotros no aceptamos ni un solo des-
pido, no aceptamos que
los trabajadores paguen la crisis, 
cuando los responsables son los ca-
pitalistas. Es necesario organizar el 
Comité Unitario de Lucha para lla-
mar a la huelga general.

En Chimbote se constituye un mo-
vimiento de organizaciones, de diri-
gentes y de trabajadores basado en 
los acuerdos del 64o. Pleno de los 
mineros y se han comprometido en 
el combate para la nacionalización 
de Siderperu. ¿Apoyas tú este mo-
vimiento?
L. C.: Lo apoyamos. El Pleno de los 
mineros ha decidido luchar por la na-
cionalización, frente a los despidos y 
a los cierres de minas. El gobierno 
tiene el deber de garantizar el empleo 
y el funcionamiento de la producción 
y de proceder a la nacionalización; 
Así pues, llevar el combate para la 
renacionalización de Siderperu, está 
justifi cado.
 
Si no se defi ende el empleo y el fun-
cionamiento de las minas ¿qué es 
de las demás reivindicaciones?
L. C.: Considero la defensa del em-
pleo como una cuestión de vida o 
muerte. Ponemos la preparación de 
la huelga general en el orden del día. 
No aceptamos los ataques contra los 
trabajadores de las minas que, por 
su esfuerzo, generan más de un 50% 
de las divisas que gana el país. No 
aceptamos que se ataque a los 85.000 
mineros que trabajan bajo el sistema 
de «precarización», lo que, gracias a 
la sobreexplotación a la cual son so-
metidos, ha hecho que las empresas 
ganaran sumas colosales y el Estado, 
enormes rentas. Está claro que si se 
despide en masa y si se cierran las 
fábricas, las otras reivindicaciones 
quedan automáticamente cancela-
das, están sin salida.
Hay despidos masivos en otros sec-
tores. ¿Es necesario, pues, pedir 
una Asamblea Nacional de urgen-
cia de delegados de la CGTP?
L. C.: Esto es urgente para adoptar 
un Plan de emergencia para la defen-
sa de los trabajadores y del país con-
tra la crisis. Según Eduardo Farah, 
Presidente de la Sociedad Nacional 
de las Industrias, ya hay 60.000 des-
pidos a causa de la crisis y allí habrá 
otros 300.000 al principio del año, 
así como 700.000 en el sector textil, 
a consecuencia del TLC (Tratado 

de Libre Comercio) con China, se-
gún dirigentes de Pymes (pequeñas 
y medianas empresas). Y la crisis 
mundial, no ha terminado, para Perú 
no hace más que comenzar. El «plan 
anticrisis» del Gobierno no hace más 
que favorecer a los patronos de la 
Confi ep (patronal peruana).

Diversas organizaciones han con-
vocado a una reunión el 10 de 
enero, en Lima, para constituir un 
“Comité Nacional para la Asam-
blea Constituyente Soberana” para 
cambiar el ordenamiento jurídico, 
económico y político, herencia de 
Fujimori. ¿Cuál es tu posición so-
bre esta cuestión?
L. C.: Mi posición y la de la Fede-
ración de los Mineros, adoptada en 
el 64o. Pleno: luchar por una Asam-
blea Constituyente que defi enda la 
soberanía del país. En Perú son las 
multinacionales, el FMI y el Banco 
Mundial, quienes mandan, lo que ex-
plica el saqueo de nuestros recursos 
naturales y el tratamiento —digno 
de la esclavitud—, el que se impone 
a los trabajadores, con la aprobación 
del Gobierno Alan García; participa-
remos, pues, en la constitución de un 
Comité Nacional para procurar que 
la Asamblea Constituyente sea una 
realidad.

Hay un Llamamiento que circula 
para construir un partido de la cla-
se obrera y que invita a un Congre-
so de Constitución, los días 24 y 25 
de enero de 2009. ¿Qué piensas tú 
de ello?
L. C.: El Pleno de los mineros se ha 
pronunciado a favor de la construc-
ción de un partido de la clase obrera. 
No hay ningún partido que represen-
te a los trabajadores. Los propios tra-
bajadores de las minas deben cons-
truir su partido con otros sectores 
de trabajadores y campesinos. Apo-
yamos su Asamblea Constituyente. 
Los capitalistas tienen sus partidos 
para permanecer en el poder, los tra-
bajadores tienen necesidad del suyo 
para llegar al poder y terminar con la 
explotación y la miseria.
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¿Por qué el pueblo boliviano debe decir SÍ
a la nueva Constitución?

El pueblo trabajador de Bolivia debe decir SÍ a la CPE, ya que quiere recuperar 
los recursos naturales, quiere la derogación de todas las leyes reaccionarias, pero 
básicamente el pueblo boliviano quiere garantizar la unidad del país, que es uno de 
los principales problemas no resueltos, porque los sectores en el poder, amenazan 
constantemente con destruirla.   
Las mismas organizaciones obreras, campesinas, de jóvenes, que participaron en 
la marcha histórica de Caracollo en La Paz, y que no han visto con buenos ojos las 
concesiones hechas en favor de la derecha, votarán SÍ, ya que están a favor de la pro-
fundización del proceso revolucionario. Saben que la Constitución actual contiene 
contradicciones que van en contra de los intereses del pueblo boliviano, que sola-
mente la movilización de los sectores populares puede garantizar su anulación. 
A pesar de las importantes concesiones hechas a los separatistas, sobre la cuestión de 
la tierra —las grandes propiedades de los patronos, de los políticos, como Marinco-
vick, Costas y consortes, no serán tocadas, solamente las tierras adquiridas después 
de la adopción de la nueva Constitución serán declaradas ilegales y sobre la cuestión 
de las autonomías —respecto a la que se reconoce la interpretación oportunista de la 
oligarquía, de que en el referéndum del 2 de julio de 2006, afi rman que son autono-
mías que ganaron en sus departamentos, cuando realmente si el cálculo legal se hace 
a nivel nacional, el no a las autonomías ha triunfado—, fi nalmente, la nueva CPE 
¡mantiene el marco de la unidad del país!
En desacuerdo con eso, la oligarquía hace campaña por el No a la CPE, «nosotros 
los cívicos, llamamos a votar no a esta Constitución, porque no reconoce la auto-
nomía.», «¡Que el Presidente no nos mienta, que no nos engañe! Este proyecto de 
Constitución no respeta autonomías en la medida en que centraliza, más aún, los re-
cursos de los departamentos en la ciudad de La Paz.» (Declaración de Marincovik), 
y evidentemente, si bien es lamentable que se hayan concedido más privilegios a la 
derecha, solamente el pueblo organizado puedan invertir la situación, dado que la 
propia Constitución estipula, que la movilización popular puede modifi car y derogar 
leyes que obstaculicen el proceso.
Los sectores reaccionarios conservan la insolencia que los caracteriza y no van a 
ceder nada al pueblo boliviano, lo que convierte en inútil el hecho de que el gobierno 
convoque a todos los prefectos del país para «coordinar el desarrollo de las autono-
mías», mientras que los prefectos del Este rechazan la CPE, bajo pretexto de que 
«ellos ya están hartos de diálogos que sólo sirven para las fotos.». Entonces, ¿por qué 
el Gobierno insiste para dialogar con los separatistas? 
¿Por qué no aprovecha este momento en que la reacción es aún escasa, para golpear 
fuerte a los sectores reaccionarios que van a volver a empezar a «luchar por las auto-
nomías»? (¡Ya hemos visto, qué es para ellos la autonomía: vandalismo, destrucción 
y represión!).
En este sentido, estamos de acuerdo también, con la posición de la Central Obrera 
Boliviana (COB), que apoya y llama a votar Sí a la Nueva Constitución. Pero eso no 
basta. La situación que vive no solamente Bolivia, sino el mundo entero, exige que 
la clase obrera asuma, de nuevo, su papel histórico, que en Bolivia se traduce en 
la construcción del Instrumento Político de los Trabajadores (IPT) para afrontar la 
situación de caos a la que nos quiere arrastrar el sistema, a consecuencia de su crisis, 
que provoca desempleo, despidos de los obreros en todos los sectores —principal-
mente en las minas—, donde causó el cierre, hasta ahora, de 12 compañías mineras. 
La COB debe hacer oír el sentimiento de los trabajadores y del pueblo. ¡No son ni 
los trabajadores ni el pueblo quien debe pagar la crisis! ¡Defensa del empleo y de los 
salarios! ¡Nacionalización de las empresas en quiebra!  (...)

¡El pueblo boliviano quiere la unidad de Bolivia!
¡Es por eso por lo que se pronuncia a favor del SÍ a la CPE!

¡Movilización de los sectores populares para la profundización del proceso 
revolucionario!

¡Anulación de los puntos que van a contra de los intereses del pueblo boliviano!
¡Cese de los despidos, de la reducción de los salarios de los trabajadores!

¡La crisis no debe ser pagada por los trabajadores ni por el pueblo!
¡Defensa del empleo y de los salarios!

¡Nacionalización de las empresas en quiebra!

El 25 de enero de 2009, 
tendrá lugar en Bolivia 
un referéndum para 
adoptar la nueva Cons-
titución del Estado, ela-
borada por la Asamblea 
Constituyente.
Las principales orga-
nizaciones de la clase 
obrera y del campesi-
nado, en particular, la 
Central Obrera Bolivia-
na y la Confederación 
Campesina, llaman al 
voto “sí” en el referén-
dum.
Por el contrario, la 
oligarquía pro-imperia-
lista,  que pretende, en 
nombre de la regio-
nalización,  constituir 
regiones autónomas 
fundamentalmente en 
los departamentos de 
Santa Cruz y de Tari-
ja,  lleva una campaña 
contra la nueva Cons-
titución  porque, en su 
opinión,  no reconoce 
la autonomía  de las 
regiones.
El pueblo trabajador 
de Bolivia va a votar en 
masa “sí” a esta Cons-
titución, porque quiere 
recuperar plenamente 
todos los recursos natu-
rales del país y derogar 
todas las leyes reaccio-
narias heredadas del 
pasado.
Publicamos, sobre esta 
cuestión, extractos de 
la declaración de “La 
Chispa” que participa 
en las actividades del 
Acuerdo.
La declaración de “La 
Chispa” saluda tam-
bién la decisión de los 
Gobiernos boliviano y 
venezolano de romper 
sus relaciones diplo-
máticas con el Estado 
de Israel para protestar 
contra la masacre de los 
palestinos en Gaza.

Bolivia
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«Militantes del PT y sindicalistas participan
 en una conferencia en Haití.»

Documento publicado en el “sitio” Internet nacional del PT de Brasil:

Brasil - Haití

Una delegación brasileña —formada por Julio Turra, de la Ejecutiva Nacional de la CUT, Joao B. Gómez, Secretario del 
Sindicato del Trabajadores Municipales de Sao Paulo que representaba a la ISP (Internacional de los Servicios Públicos), 
Claudinho Silva, Secretario de Combate Contra el Racismo del Comité de Dirección del Estado (PT-Sao Paulo), Barbara 
Corrales, miembro del Comité de Dirección Municipal del PT-Sao Paulo, y Markus Sokol, miembro del Comité de Direc-
ción Municipal del PT—, estuvo en Haití en la semana del 9 al 16 de diciembre de 2008.
La delegación participó en la Conferencia Continental para la Defensa de la Soberanía de Haití, “¡Defender Haití, es 
defendernos nosotros mismos!”, convocada por la ATPC (Asociación de los Trabajadores y de los Pueblos del Caribe) y 
por distintas organizaciones sindicales populares de Haití, entre ellas, la Central Autónoma de los Trabajadores de Haití 
(CATH) y la Confederación de los Trabajadores de los Sectores Público y Privado (CTSP), luego ha habido una intensa 
serie de reuniones y de entrevistas con organizaciones populares y con autoridades.

Comisión internacional 
de investigación 
La Conferencia, que tuvo lugar los 
días 12 y 13 de diciembre, en Port-
au-Prince, capital de Haití, ha sido 
considerada como un éxito  por sus 
organizadores.
Reunió a cerca de 90 delegados 
haitianos y 20 internacionales, con 
delegaciones de Brasil, Guadalupe, 
Martinica, Estados Unidos, México 
y Ecuador, que adoptaron por una-
nimidad una declaración final, que 
pide la «Retirada inmediata de las 
tropas de la Minustah: cada día su-
plementario de presencia de las tro-
pas sobre el suelo haitiano, es una 
afrenta a la soberanía del pueblo 
de Haití.», y que se dirige «al mo-
vimiento democrático y de los tra-
bajadores para la formación de una 
Comisión internacional de investi-
gación sobre la situación en Haití», 
prevista para el mes de mayo de 
2009, fecha en que hará 5 años que 
las tropas de la ONU, mandadas por 
generales brasileños, intervienen 
en el marco de la Minustah (Misión 
de la ONU para la estabilización de 
Haití).

Audiencia con el General 
Santos Cruz: «La solu-
ción es el empleo». 
Markus Sokol, Claudinho Silva y Julio 
Turra, con Louis Fignolé Saint Cyr (se-
cretario de la CATH) y Robert Fabert 
(dirigente de la ATPC de Guadalupe), en 
nombre de la Conferencia, fueron recibi-
dos por el General en Jefe Alberto San-
tos Cruz, comandante de la Minustah.
En el debate que se desenrolla durante 
la audiencia, el general Santos Cruz re-
conoció «la caótica situación social y las 
condiciones de vida muy por debajo de 
lo soportables», pero intentó defender el 
papel de las tropas —«han hecho dismi-
nuir la criminalidad y cumplen un papel 
de estabilización.»—, avanzando que la 
tasa de violencia registra internacional-
mente una marca —medida en Sudáfri-
ca—, de 75 homicidios por 100 mil habi-
tantes al año, mientras que ha sido de 25 
en la vecina República Dominicana, de 
22 en Brasil y apenas de 5,6 en Haití.
Preguntado sobre la continuación de la 
misión, respondió: «la duración, es la 
ONU la que la decide cada año, pero la 
solución aquí consiste en crear empleos 
para crear seguridad.».

Audiencia con el Emba-
jador de Brasil en Haití: 
«Retirada en 2011».
Durante la audiencia con el Emba-
jador brasileño en Haití, Igor Kip-
man, éste señaló que la misión no 
era exclusivamente militar, sino que 
hay también una parte civil (7.000 
soldados y 1.700 policías y cerca de 
1.200 civiles de los organismos de la 
ONU).
Por su parte, declaró que la solución 
«es el desarrollo, está claro, pero no 
lo habrá sin una atmósfera de segu-
ridad.». Admitió que «todos quieren 
la retirada, pero no ahora», y con-
cluyó anunciando la retirada de las 
tropas en 2011.
La fecha de 2011 se avanza, bajo el 
pretexto de tener que completar la 
formación de 14.000 hombres de la 
policía nacional haitiana. Pero dos 
semanas antes, el Presidente actual 
de Haití, René Préval, había anun-
ciado su deseo de que las tropas de 
la Minustah se vayan «de aquí hasta 
el final de mi mandato.», que acaba 
en 2011.

Otras intervenciones 
Una parte de la delegación, Turra, Joao y 
Claudinho, han participado en el semina-
rio de la Confederación de los Trabajado-
res de los Sectores Público y Privado.
La delegación participó también, con 
Barbara Corrales, en el II Congreso de 
la ADFEMTRAH, organización de mu-
jeres afi liada a la central sindical CATH, 
en el que 117 delegadas venidas de 10 

departamentos del país, discutieron de la 
situación de las mujeres.
Un 53% de la población que sufre abusiva-
mente de discriminación, con salarios aún 
inferiores [a los de los hombres – NDT] y 
sin contratos formales. 
Las participantes denunciaron la degrada-
ción de la situación del país Tras la llegada 
de las tropas de la Minustah, el aumento 

de la violencia, en particular contra los jó-
venes y las mujeres.
El congreso redactó una carta de las orga-
nizaciones de mujeres dirigida al Secre-
tariado de las Mujeres Trabajadoras de la 
CUT y otra a la Secretaría de las Mujeres 
del PT sobre la situación de las mujeres, 
pidiendo la ayuda para la retirada de las 
tropas.
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Conferencia Obrera Europea,

para la anulación de las sentencias del

Tribunal de Justicia Europeo

París 7 y 8 de febrero de 2009

¡Anulación de las sentencias del Tribunal europeo!

¡Negamos a las instituciones de la Unión Europea, el derecho a

impugnar cualquier conquista que sea!

¡Negamos el derecho de nuestros gobiernos a imponer estas sentencias

a las legislaciones nacionales!

¡Rechazamos toda legislación supranacional que ponga en entredicho

nuestros derechos!

¡Defensa y recuperación de todos nuestros derechos, conquistas y garantías!

¡Defensa de la independencia de nuestras organizaciones!


